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Background and Objective: Ethics is the main part of the nursing profession, and nursing 

students are confronted daily with complex situations that require moral reasoning ability and 

courage to answer them correctly. The aim of the present study was to investigate the 

relationship between moral reasoning and moral courage among nursing students in clinical 

settings. 

Methods: This correlational cross-sectional study was conducted on 111 nursing students of 

Babol University of Medical Sciences in 2023 using a census. The data were collected using 

three questionnaires including the demographic characteristics of nursing students, the Nursing 

Dilemma Test (NDT) and the Professional Moral Courage (PMC) questionnaire. The 

questionnaires were administered to nursing faculty students for completion. Data were 

analyzed using SPSS21, descriptive statistics and inferential statistics. 

Findings: The results showed that the mean scores of moral reasoning ability and moral 

courage were 23.44±6.3 and 59.27±5.8, respectively. There was no significant relationship 

between moral reasoning ability and moral courage (P value = 0.486). 

Conclusion: According to the results, nursing students had favorable levels of moral reasoning 

ability and moral courage. Therefore, it is suggested that nursing schools rely on this strength 

of students and try to improve, deepen, and apply these two categories in clinical education so 

that students put ethics at the top of their list in their future careers. 
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  دانشجوی رشته پرستاری سالمندی و طرح تحقیقاتی با کد اخلاق  کارشناسی ارشد خانم مبارکه عباسی فیروزجاه مه نا پایان مستخرج ازاین مقاله

IR.MUBABOL.HRI.REC.1401.294    می باشد. علوم پزشکی بابل   دانشگاه 
 دکتر سپیده محمدیمسئول مقاله:  *

 sepidmohamadi@nm.mui.ac.ir: انامهرای      155 – 55555555فاطمه زهرا )س( رامسر       تلفن:  ییو ماما یدانشکده پرستار ،یمطهر دیشه ابانیآدرس: رامسر، خ

 

در  یو ارتباط آن با شهامت اخلاق ینیبال هایتیدر موقع یاستدلال اخلاق ییتوانا یبررس

 بابل یدانشگاه علوم پزشک یپرستار انیدانشجو
 

 3(PhD)محمد آرازی، تاج2*(PhD) ، سپیده محمدی2(PhD) نیاعباس شمسعلی ،1(scM) فیروزجاهعباسیمبارکه 
 

 رانیبابل، بابل، ا یفاطمه زهرا )س( رامسر، پژوهشکده سلامت، دانشگاه علوم پزشک ییو ماما یدانشکده پرستار ،ییدانشجو قاتیتحق تهیکم. 1 

 رانیبابل، بابل، ا یپژوهشکده سلامت، دانشگاه علوم پزشک ،یپرستار یهامراقبت قاتیمرکز تحق. 2 

 رانیا شابور،ین شابور،ین یدانشگاه علوم پزشک .3

 

 چکیده اطلاعات مقاله
 نوع مقاله:

 مقاله پژوهشی

 

 :دریافت

21/3/1413 

 

 :اصلاح

4/5/1413 

 

 :پذیرش

17/5/1413 

 

 :انتشار

17/6/1413 

 

 شوندیمواجه م ایدهیچیپ هایتیروزانه با موقع یپرستار انیاست و دانشجو یپرستار یحرفه یاخلاق جزء اصل :هدف و سابقه

 ی. مطالعه حاضر با هدف بررسباشندیم یاستدلال و شهامت اخلاق ییاز توانا یبرخوردار ازمندین هاآنپاسخ درست به  یکه برا
 انجام شد. ینیبال هایطیدر مح یپرستار انیدانشجو نیدر ب یو شهامت اخلاق یاستدلال اخلاق نیارتباط ب

در دانشگاه  یپرستار یدانشجو 111 یبر رو 1412است که در سال  یمقطع-یمطالعه حاضر از نوع همبستگ :هامواد و روش

 ستفادها پرسشنامه سه از هاداده آوریجمع یوارد مطالعه شدند. برا یسرشمار یرگیبابل انجام شد که به روش نمونه یعلوم پزشک
 Nursing (NDT) یپرستار یآزمون معضلات اخلاق ،یارپرست انیدانشجو یشناخت تیجمع هاییژگوی شامل که شد

Dilemma Test) یو پرسشنامه شهامت اخلاق Professional Moral Courage (PMC) جهت هابود. پرسشنامه 
 نسخه spss آماری افزارنرم از استفاده با هاداده لیو تحل هیقرار گرفت. تجز انیدانشجو اریدر اخت یدر دانشکده پرستار ل،تکمی

 انجام گرفت. یاستنباطو آمار  یفیتوص ار، آم21
 ییتوانا نبی. بود 27/55± 8/5 یو شهامت اخلاق 44/23 ± 3/6 یاستدلال اخلاق یینمره توانا نیانگینشان داد که م جینتا ها:یافته

 (.1P value/=486نداشت )وجود  یرابطه معنادار یو شهامت اخلاق یاستدلال اخلاق
 یخلاقاز استدلال و شهامت ا یدر سطح مطلوب یپرستار انیآمده از مطالعه، دانشجودستبه یهاافتهیبا توجه به  گیری:نتیجه

و  دنیبخش در ارتقاء، عمق یسع انینقطه قوت دانشجو نیبر ا هیبا تک یپرستار هایتا دانشکده شودیم شنهادیقرار داشتند. لذا پ
قرار  را سرلوحه خود یمداراخلاقخود  یشغل ندهیدر آ انیدانشجوداشته باشند تا  ینیلدو مقوله در آموزش با نیکردن ا یکاربرد
 دهند.

 .یپرستار ،یپرستار انیدانشجو ،یشهامت اخلاق ،یمعضلات اخلاق ،یاستدلال اخلاق های کلیدی:واژه

 

در  یو ارتباط آن با شهامت اخلاق ینیبال هایتیدر موقع یاستدلال اخلاق ییتوانا یبررس. ، تاج محمد آرازیمبارکه عباسی فیروزجاه، عباس شمسعلی نیا، سپیده محمدی: استناد

 .65-73 (:1)5 ؛1413، مجله سلامت و سالمندی خزر. بابل یدانشگاه علوم پزشک یپرستار انیدانشجو
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 سابقه و هدف
 طیکنند، هر روز با شرایم فایا یبهداشت یهادر مراقبت یکه نقش مهم یپرستار انیدانشجو .(1)است یپرستار یحرفه یاخلاق جزء اصل

 هاآن ن،ی. بنابرا(2)کار دارندوسر یبا مسائل اخلاق وستهیپ یپرستار انیآن وجود ندارد. دانشجو یبرا یحل مشخصشوند که راهیمواجه م یادهیچیپ
 حیصح یریگمیمقضاوت و تص یفرد برا ییبه توانا یاستدلال اخلاق ییبرخوردار باشند. توانا یاستدلال اخلاق ییاز توانا دیمشکلات با نیحل ا یبرا

 . (3)شودیدر برخورد با مسائل روزمره گفته م یو منطق
مثبت بگذارد،  ریتأث موقعهبمناسب و  ینیبال یریگمیتواند بر تصمیم یپرستار انیدانشجو یاستدلال اخلاق ییو توانا یاخلاق یریگمیبهبود تصم

ی بهبود توانایی استدلال در زمینه یگذارهیرماس نیبنابرا. (4)را کاهش دهد یمراقبت بهداشت یهانهیدرمان کمک کند و هز جینتا درست یابیبه دست
بر کسی پرستاران  یاستدلال اخلاق. هرچند که اهمیت (5)شودراهی برای ارتقا کیفیت خدمات پرستاری محسوب می یپرستار انیاخلاقی دانشجو

نمره استدلال  نیانگی، م(2116)در مطالعه فضل جو و همکارانشده است. برای نمونه برخی مطالعات این متغیر مطلوب گزارش ندر پوشیده نیست اما 
 66 نمره کل از 1/44± 15/6شد،  دهیسنج( Nursing Dilemma Test)یپرستار یپرستاران که با پرسشنامه آزمون معضلات اخلاق یاخلاق
  .(6)قرار داشت متوسطی سطح در که بود

به شهامت  ازیو غلبه بر ترس، ن هاتیاست اما پاسخ درست به موقع تیحائز اهم اریبس یبر اساس استدلال اخلاق یریگمیتصم ییتوانااگرچه 
اقدام و عمل  یاخلاق یهاارزش بر اساس ،یاخلاق یهایها و دوراهو خطر در هنگام چالش یفرد با وجود سخت یعنی یشهامت اخلاق. (7)دارد یاخلاق

رغم همه پیامدهای منفی، در پرتو آنچه برای مداوم، آگاهانه و از روی اراده شخصی، علی طوربهکند. فردی که دارای شهامت اخلاقی است یم
کند تا بر مشکلات یکمک م یپرستار انیبه دانشجو یشهامت اخلاق.(8)کندعمل می گیری وقوت قلب و اطمینان تصمیم بادیگران خوب است 

نمره میانگین ، (2115)و همکاران یفیمطالعه حن بر اساس. (5)کنند تیحما مارانیاز ب یبتوانند به خوب جهیمانند ترس غلبه کنند و درنت یاریبس
 .(11)بالا بود اربود که در سطح بسی 85±66/12 یپرستار انیدانشجو یاخلاقت ماهش

 تیبا توجه به اهم نیهمچن. (5)است یاستدلال اخلاق ییموجود از توانا تیوضع نییتع ،یدلال اخلاقها در جهت ارتقا استگام نیتراز مهم یکی
هر چند در مطالعات . (1)میمشخص کن یپرستار انیرا در دانشجو یشهامت اخلاق زانیمهم است که م اریبس یدر انجام عمل اخلاق یشهامت اخلاق

در این  را یبا شهامت اخلاق ریمتغ نیکه ارتباط ا ایاما محقق مطالعه قرارگرفته است یمورد بررس یپرستار انیدر دانشجو یاستدلال اخلاق یمتعدد
 طیآموزش در مح ریتأثتحت استدلال و شهامت اخلاقی توجه داشت که دو موضوع  دیحال با نی. در عنکرده است دایبسنجد، پگروه از افراد 

 یآموزش طیحدر هر م رهایمتغ نیگفت که ا توانیملذا  نند،یبیاست که در اطراف خود م یو پرستاران دیاز اسات انیدانشجو یریالگوپذو  یدانشگاه
ت در همین راستا مطالعات متعدد که در پیشگفدارد.  یآموزش طیبه صورت جداگانه در هر مح یبه بررس ازیباشد و ن گرید طیتواند متفاوت از محیم

ارتباط آن با  و ینیبال یهاتیموقعدر  یاخلاق دلالاست ییتوانا نییبا هدف تع یارو مطالعه نیاز ااشاره شد نتایج متفاوت از هم بوده است،  هاآنبه 
 .شدم بابل انجا یدانشگاه علوم پزشک یپرستار انیدر دانشجو یشهامت اخلاق

 
 

 هاروشمواد و 
شهر بابل و بابل )مجموعه دانشگاه علوم پزشکی در دو دانشکده پرستاری زیر 1412مقطعی است که در سال -مطالعه حاضر از نوع همبستگی

 بود. یپرستار یترم چهارم تا هشتم کارشناس انیدانشجو هیجامعه پژوهش شامل کلرامسر( انجام شد. 
دن حداقل گذرانشامل: دانشجویان ترم چهارم و بالاتر کارشناسی پرستاری،  ورود به مطالعه هایاریو مع سرشماری بوداز نوع  ،یریگروش نمونه

 عدم تمایل به تکمیل پرسشنامه از معیارهای. بود پرسشنامه سؤالاتو پر کردن کلیه  رامسر و بابل یپرستار یهادر دانشکده یدوره کارورز کی
ها توسط محقق اصلی پژوهش و پس از پرسشنامه د.مطالعه شرکت کردن نیدر ا یپرستار یدانشجو 111 تیدر نها است.خروج این مطالعه بوده 

شد طی روز آینده تکمیل خواسته می هاآنشد و از به دانشجویان تحویل داده می یکارآموزهای تئوری و توضیح اهداف پژوهش در پایان کلاس
ها استفاده شد. قسمت اول در مورد آوری دادهسه پرسشنامه برای جمع گرفت.به صورت حضوری تحویل می مجدد هاآنکنند و سپس محقق از 

مشخصات جمعیت شناختی دانشجویان پرستاری، قسمت دوم پرسشنامه آزمون معضلات اخلاقی پرستاری و قسمت سوم پرسشنامه شهامت اخلاقی 
العات مط قیکه از طر بودپرسشنامه محقق ساخته  نیابود.  و معدل کل یلیم تحصتاهل، تر تیسن، جنس، وضع بود. مشخصات فردی شامل

 نیتدو Kohlberg هینظر یو بر مبنا Crishamتوسط  یپرستار یپرسشنامه آزمون معضلات اخلاق. شد نیتدو یقبل یهاو پژوهش یاکتابخانه
نوزاد مبتلا به نقص -1از:  اندعبارت یمورد بررس یمعضلات اخلاق نیاست. عناو انیدر مورد معضلات مراقبت از مددجو ویسنار 6شده است. شامل 
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 یمراقبت در مراحل انتها-6و  ییاشتباه دارو-5 ستمیبه س دیورود پرستار جد-4 یزندگ انیپا یبرا ماریدرخواست ب-3دارو  یاجبار زیتجو-2عضو 
به  تواندیمباشد که پاسخ یم یفرض تینوع واکنش پرستار در آن موقع یاول درباره سؤالاست: مطرح شده سؤالسه  ویبه دنبال هر سنار .یزندگ

 .ردیگیممورد سنجش قرار  یمعضل اخلاق کیپرستار در  یریگمیتصمقدرت  زانیقسمت م نیشود. در ا ریسه صورت تفس
 وهایسنار نیکند. در هر کدام از ایمطرح م Kohlberg 6تا  2مراحل  یارائه شده بر مبنا یویبا سنار تباطرا در ار جیرا دگاهیدوم شش د سؤال

 66 ویو در کل سنار 11 ویدر هر سنار یحداکثر نمره در استدلال اخلاق نیبنابرا؛ پرستار است یمنطق یاستدلال اخلاق یدهندهنشان 6 و 5 نهیدو گز
دهنده پاسخ یمواجه زانیسوم م سؤالاست. در  یاستدلال اخلاق نییتوان پا دهندهنشانقسمت از پرسشنامه کمتر باشد،  نیباشد. هر چه نمره در ایم

 یدهندهباشد، نشان 17تا  6قسمت نمره  نیحاصل از ا جهی. اگر نتشده است یبررس یدرباره تجربه قبل کرتیاز نوع ل یسؤالمشابه با  یهاتیبا موقع
 ییایو پا ییروا مشابه است. تیبا موقع ییعدم برخورد و ناآشنا یدهندهنشان 31تا  18نمره پرستار با معضل مشابه و کسب  ییبرخورد و آشنا

نسخه  ییایو پا ییروا ،یدر پژوهش برهان .(13, 12)قرارگرفته است نیاز محقق یاریو مورد استفاده بس (11)شده نییآن تع سندهیپرسشنامه توسط نو
  .(14)تایید شد و قرار گرفت یمورد بررس در ایران ترجمه شده آن

عامل  طهیح 5در  سؤال 15پرسشنامه شامل  نیا. (15)شد یطراح 2115و همکارانش در سال  Sekerka توسط یپرسشنامه شهامت اخلاق
ت که از اس کرتیل اسیدر مق هیپرسشنامه شامل پنج گو نیاست. ا یو اهداف اخلاق یاخلاق تیحساس د،یچندگانه، تحمل تهد یهاارزش ،یاخلاق

مورد این پرسشنامه  یی و پایاییو همکاران، روا یمطالعه محمددر  باشد.یم 75تا  15 نی. دامنه نمرات بشده است( مرتب 5)شهی( تا هم1هرگز)
شده محاسبه  85/1کرونباخ(  یاز پرستاران مورد پژوهش )آلفا ینفر 31با حجم نمونه  زیآن ن ییایپاو  % 81آن  CVI وگرفته قرار یبررس
 .(16)است
اقی، در آغاز برای رعایت ملاحظات اخل شد. دیتائبابل  یاخلاق دانشگاه علوم پزشک تهیسط کمتو که بوده استمطالعه یک طرح تحقیقاتی  نیا

اده دکنندگان توضیحات لازم به صورت شفاهی و کتبی در ابتدای پرسشنامه اهداف پژوهش و محرمانه بودن اطلاعات شرکت در خصوصمطالعه 
. قرار گرفت لیو تحل هیتجزمورد  27نسخه  spss برنامه در ی آماریهاداده و رضایت کتبی آنان برای شرکت در پژوهش کسب گردید. شد

 بررسی فراوانی،شامل در بخش توصیف اطلاعات دموگرافیک و میزان استدلال و شهامت اخلاقی ها داده لیو تحل هیتجز یبرا یآمار یهاآزمون
 فاده شد.است رسونیپ یهمبستگ بیضری از تدلال و شهامت اخلاقاس بوده است و به جهت بررسی همبستگی ار،یانحراف مع ن،یانگیمدرصد، 
 
 

 یافته ها
ها نشان داد که میانگین سنی . تجزیه و تحلیل دادهزن( بودند 111تعداد کل=)( %6/58نفر ) 65( مرد و %4/41نفر ) 46نتایج نشان داد که 

 (.1بود )جدول  1/16±1/1و معدل آنها  21/22±3/2دانشجویان پرستاری 

 
 جمعیت شناختی دانشجویان پرستاری مشخصات .1جدول 

 
 درصد(تعداد ) مشخصات جمعیت شناختی

 جنسیت
 46(4/41)  مرد
 65(6/58)  زن

 تأهلوضعیت 
 55(5/5)  مجرد
 11(5/5)  متاهل

 1(5/1)  همسر جدا شده

 ترم تحصیلی
4 (3/33)37 
6 (36)41 
8  (6/31)34 

 21/22 ± 2/3 میانگین±سال(؛ )انحراف معیار(سن )
 1/16 ± 1/1 میانگین±انحراف معیار() معدل؛
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بوده است. بین توانایی استدلال اخلاقی و  27/55±8/5و شهامت اخلاقی  23/44±3/6میانگین نمره و انحراف معیار توانایی استدلال اخلاقی 
 (2جدول ( )=486/1P valueنداشت )شهامت اخلاقی رابطه معناداری وجود 

 
 

و انحراف معیار استدلال اخلاقی و شهامت اخلاقی و بررسی ارتباط بین این دو متغیر در دانشجویان  نیانگیم .2جدول 
 پرستاری

 Pearson correlation and P value انحراف معیار(نمره )میانگین  متغیر

 =167/1r 23/44 ± 3/6 استدلال اخلاقی
486/1p= 27/55 ± 8/5 شهامت اخلاقی 

 
 

 تأهلبین سن، وضعیت  (.3ندارد )جدول ، ترم تحصیلی و معدل با توانایی استدلال اخلاقی رابطه معناداری وجود تأهلبین سن، جنس، وضعیت 
 (.3دارد )جدول و معدل با شهامت اخلاقی رابطه معناداری وجود ندارد اما بین جنس و ترم تحصیلی با شهامت اخلاقی رابطه معناداری وجود 

 
 
 

 شناختی با استدلال اخلاقی و شهامت اخلاقی. بررسی ارتباط مشخصات جمعیت3 جدول
 

 متغیر
متغیر 

 بینیپیش
 کننده

B 
Standard 

error 
β T P 

Confidence interval 

(lower limit-upper 

limit) 
R2 

استدلال 
 اخلاقی

 113/1 -533/1_856/3 225/1 215/1 115/1 218/1 461/1 جنسیت
وضعیت 

 تأهل
181/1 715/1 114/1 146/1 563/1 487/3_328/3- 1 

 111/1 _851/1_634/1 774/1 -288/1 -128/1 375/1 -118/1 ترم تحصیلی
 114/1 -325/1_685/1 488/1 655/1 166/1 256/1 178/1 سن

 Pearson correlation، 155/1= P value =135/1 معدل

شهامت 
 اخلاقی

 138/1 -1,114_457/4 141/1 176/2 155/1 158/1 281/2 جنسیت
وضعیت 

 تأهل
177/1- 581/1 165/1- 682/1- 457/1 154/2_218/4- 114/1 

 138/1 -133/1_374/1 141/1 175/2 155/1 338/1 714/1 ترم تحصیلی
 111/1 -411/1_535/1 776/1 285/1 127/1 236/1 167/1 سن

 Pearson correlation،345/1 = P value =151/1 معدل
 پیرسون یهمبستگضریب * 
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 یریگجهینتبحث و 

 راف از معیارمیانگین و انحمطالعه نشان داد  نیا جیبود که نتا یپرستار انیدانشجو یاستدلال اخلاق یسطح کل یهدف اول مطالعه حاضر بررس
نشان داد که بر مبنای  زین رانیدر ا 2115ی مروری در سال مطالعه کیهای . یافتهه استبود 23/44 ± 3/6 یپرستار انیدانشجو یاستدلال اخلاق

. همچنین در مطالعه بدری و (5)استدلال اخلاقی دانشجویان پرستاری در سطح قابل قبول و بالاتر قرار دارد ران،یمطالعات انجام شده در کشور ا
سطح استدلال اخلاقی دانشجویان پرستاری بالاتر از حد متوسط قرار داشت که با نتایج مطالعه حاضر ( 2122( و فضل جو و همکاران)2121همکاران)

ر دانشجویان پرستاری در سطح قابل قبول و بالاتر د ینیز استدلال اخلاق گریاز مطالعات انجام شده در کشورهای د یدر برخ. (12, 7)مطابقت دارد
تواند یاین م مطالعات انجام شده در کشور ایران قابل مقایسه با کشورهای خارجی است و ریهای حاصل از مطالعه حاضر و سایافته. (17)ر داشتقرا

متأثر از نوع  ورطنیهمهای اخلاقی در کشورمان باشد. توانایی استدلال اخلاقی از فرهنگ ایرانی اسلامی و طرز نگاه متفاوت به مسائل و چالش متأثر
ی دانشجویان پرستاری از موضوعات اخلاقی در اقدامات بالینی است؛ درسی، قوانین و مقررات محیط اشتغال، سطح آموزش و تجربه یمهبرنا

های حاکم بر جامعه، تجربیات بالینی و ها و عرفهای جوامع مختلف از نظر فرهنگی، اجتماعی، سیاسی، مذهبی، اعتقادی، ارزشابراین، تفاوتبن
 .(18, 4)دارد اخلاقی یریگمیتصمان از نقش خود تأثیر مستقیم و غیرمستقیمی در گسترش در استدلال و یدرک دانشجو

نوان به ع ندهیآهای مشابه آنچه در با موقعیتدانشجویان که تماس  داشته استنشان از آن  یآموزش پرستارحیطه حال مطالعات در  نیدر ع
 .(15)دگیری اخلاقی و رشد رفتار اخلاقی مؤثر باشتواند در تصمیمشوند بسیار بیشتر از آموزش تئوری محض میآن مواجه می پرستار با

طالعه بدری در م وجود نداشت. یرابطه معنادار یاستدلال اخلاق ییبا توانا معدلو  ترم تحصیلی ،تأهلسن، جنس، وضعیت  نیدر مطالعه حاضر ب
. در راستای مطالعه حاضر، مطالعه (12)مشاهده نشد یداریمعنبا توانایی استدلال اخلاقی رابطه  تأهل( نیز بین جنسیت و وضعیت 2121همکاران )و 

و سال تحصیلی با توانایی استدلال اخلاقی رابطه معناداری وجود  تأهلوضعیت  ( نیز نشان داد که بین سن، جنس ،2118جو و همکاران)فضل
ر محور و تعارض د ماریدر مراقبت ب یاخلاق تینشان داد که نمرات حساس یدر کره جنوب یامطالعه جیدر تضاد با مطالعه حاضر نتا. (13)نداشت
ارشد  جویانانشبالاتر د یبا نمرات تفکر اصول یاخلاق یمحتوا شتریب یهاساعت ن،یسال اول بود. علاوه بر ا انیسال آخر بالاتر از دانشجو انیدانشجو

 یه باشد. محتواداشت ریتأث انیدانشجو یاخلاق تیممکن است بر رشد حساس یکه آموزش پرستار دندیرس جهینت نیمطالعه به ا نیبود. در ا تبطمر
 .(17)است یضرور انیدانشجو یو استدلال اخلاق یاخلاق تیحساس یارتقا یبرا یپرستار یدرس یهامهشده در برنا یزیربرنامه یاخلاق

پژوهش  نیا در یت اخلاقماهنمره ش نیانگیماخلاقی دانشجویان پرستاری بود که نتایج نشان داد  هدف دوم مطالعه حاضر بررسی سطح شهامت
 یاخلاق تماهش نیانگینشان داد که منیز  رانیدر ا گریمطالعه د جینتا ،راستا با مطالعه حاضرقرار داشت. هم مطلوبی سطح در بود و 8/5±27/55

ت ماهنیز میانگین ش (2115)و مطالعه مهدوی سرشت و همکاران (2117)در مطالعه موسوی و همکاران. (21)پرستاران در سطح مطلوب قرار داشت
 .(21, 8)انداخلاقی را بالا گزارش کرده

 تماهبا ش یلیو ترم تحص تیجنس نیوجود ندارد، اما ب یرابطه معنادار یت اخلاقماهتأهل و معدل با ش تیسن، وضع نیدر مطالعه حاضر ب
 شجاعانه رفتارهای یمشاهده با کاری، سابقه و سن افزایش با که کندبیان می Murray (2111). مطالعه وجود داشت یرابطه معنادار یاخلاق
. مطابق با (22)یابدمی افزایش نیز اخلاقی شهامت میزان ها،و کسب تجربه از این موقعیت زیبرانگچالش هایموقعیت با رویارویی و همکاران سایر

 .(21)داری مشاهده نشدت اخلاقی پرستاران و وضعیت تأهل ارتباط معنیماهنیز بین ش (2115)ر مطالعه مهدوی سرشت و همکارانمطالعه حاضر د
 ادفرا یعنی شد، یافت داریبین وضعیت تأهل و شهامت اخلاقی ارتباط مثبت و معنی (2115)و همکاران یحاضر در مطالعه نمد یبرخلاف مطالعه

ی هکه چون افراد متأهل دارای تجرب دندیرس جهینت نیخود به ا جنتای در هاآن. هستند بالاتری اخلاقی شهامت دارای مجرد افراد با مقایسه در متأهل
زاده نائینی و . در مطالعه حسن(4)رو شدند و درنتیجه توانایی مدیریت بالایی دارندهبیشتری روب زیبرانگچالشهای بالاتری هستند و با موقعیت

که دانشجویان زن شهامت اخلاقی بالاتری را نسبت به طوریبه شد افتیداری (، بین جنسیت و شهامت اخلاقی ارتباط آماری معنی2121همکاران)
 .(5)نشد دهیدو سال تحصیلی با شهامت اخلاقی ارتباط آماری معناداری  تأهلاما بین سن، وضعیت  اندگزارش کردهدانشجویان مرد 

 هدف سوم مطالعه حاضر بررسی ارتباط بین توانایی استدلال اخلاقی و شهامت اخلاقی بود که نتایج مطالعه حاضر نشان داد بین این دو متغیر
( بین توانایی استدلال اخلاقی و شهامت اخلاقی همبستگی آماری 2121همکاران )اما در مطالعه خطیبان و ؛ همبستگی آماری معناداری وجود ندارد

 یکرد اخلاقتوان ادعا کرد که عملیاساس، م نیا بر. بود یت اخلاقماهش کننده ینیبشیپ نیترممه یاستدلال اخلاق ن،یاعلاوه بر  .مشاهده شدمثبت 
 میتصم صیتشخ ییو توانا یاستدلال اخلاق. (23))عمل( یت اخلاقماه( و شی)تفکر اصول یدارد: استدلال اخلاق یگبه دو مؤلفه مهم بست یپرستار

 یپرستاران شجاع به صورت تکانش ن،یعلاوه بر ا. (24)است ازیت نماهبه ش اخلاقی انجام عمل یبرا رایز ست،ین یکاف یاخلاق عمل یدرست برا
سد در مطالعه حاضر دلیل نبود ر. به نظر می(25)هستند یحل اخلاقو به دنبال راه رندیگیرا به کار م مؤثراستدلال  یهاکنند، بلکه مهارتیعمل نم
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و ن در بستر امور بالینی باشد و ممکن است در مطالعاتی که این دی مربوط به میزان تجربه دانشجویااستدلال و شهامت اخلاقبین  یآمارهمبستگی 
 بوده باشد.   ترپررنگ استدلالشان یریگشکلنقش تجربیات بالینی پرستاران در  اندبودهمتغیر در پرستاران باهم همبسته 

ی در حد مطلوب قرار دارد و این ویژگ یپرستار انیت اخلاقی دانشجوماهو ش اخلاقی استدلال نمره های پژوهش حاضر نشان داد میانگینیافته
را معطوف نماید تا در جهت ارتقای این  در سطح منطقه عاملی جهت بهبود کیفیت مراقبت، توجه اساتید و مدیران پرستاری عنوانبهتواند می

، با تکیه بر این نقطه قوت دانشجویان سعی در ارتقاء های پرستاریتا دانشکده شوددهند. لذا پیشنهاد می مهای لازم را انجاریزیمهم برنامهموضوع 
ار مداری را سرلوحه خود قرعمق بخشیدن و کاربردی کردن این دو مقوله در آموزش بالین داشته باشند تا دانشجویان در آینده شغلی خود اخلاق

 لیتکمدر  تأملتفکر و کردن همراه بوده است و های پژوهش بوده است که با استدلال پژوهش نوع پرسشنامه یهاتیمحدوداز جمله  دهند.
 کرد.پرسشنامه را طلب می

 

 تقدیر و تشکر

-دانند که از رئیس محترم دانشکده پرستاری بابل و دانشکده پرستاری رامسر و همچنین تمامی شرکتنویسندگان مقاله لازم می لهیوسنیبد

 کنندگان در این مطالعه قدردانی به عمل آورند.
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